ANUNT

Comuna Calafindesti, cu sediul in comuna Calafindesti, str. Alexandru cel Bun, or. 9, judetul
Suceava, Organizeaza CONCUrS pentru ocuparea unor functii contractuale vacante pe perioada
ne/determinatd in cadrul proiectului: ,Furnizare de servicii integrate in comunititile rurale - facilitarea
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”, PIDS/586/P04/339395, in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/28.10.2022, respectand prevederile Ordonantei de Urgentd nr.
156/2024 si Legii 141/2025, dup3 cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUL: Consilier scolar

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant cu % normé

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCT URA: Asistentd sociald, autoritate tutelara
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 4 ore pe zi: 20 de ore pe s3ptdmana
PERIOADA: determinatd pana la 31.12.2029

DENUMIREA POSTULUI: Asistent medical comunitar

NUMARUL POSTURILOR: un post vacant cu normi intreaga
NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCT URA: Asistentd sociald, autoritate tutelara
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptamana
PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s4 indeplineasca urmitoarele conditii
generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hot3rarea Guvernului nr.
1336/28.10.2022:

a) are cetatenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana3, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazs, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra securitatii nagionale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvargite cu intentie care ar face o perscand candidata la post incompatibila
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazs, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru



sivarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-2 luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii
sau a exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevédzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participérii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzétoare postului sunt:

Consilier scolar:

- studii: superioare absolvite cu diplom3 de licenta cu specializarea in psihologie, pedagogie,
psihopedagogie speciald, sociologie, asistentd sociald, stiintele educatiei;

- specializare pentru ocupare posturilor de consilier scolar;

- cunostinte de operare/programare pe calculator {necesitate si nivel): Office, Excel,Word,
Power Point - utilizator independent;

. vechimea in munc si specialitate: 1 an;

Asistent medical comunitar:

- studii: absolvirea liceului sanitar, studii postliceale sanitare sau invatimant universitar in
specializarea asistentd medicala

- specializare de asistent medical, conform competentelor dobandite Tn baza titlului oficial de
calificare, doar de cidtre moase sau asistenti medicali absolventi de studii sanitare intr-o
specializare de profil clinic, astfel cum sunt acestea definite la art. 207, alin. (3) din Legea n¥.
95/2006 privind reforma in domeniul sinititii, republicatd, cu modificarile si completérile
ulterioare, respectiv: asistent medical generalist, asistent medical obstetrici-ginecologie /
moas3, asistent medical de pediatrie $i asistent medical de ocrotire;

. Certificat de membru al 0.A.M.G.M.AM.R.

- Aviz anual 0.AM.G.M.A.M.R.

- Adeverinta participare concurs, eliberati de 0.A.M.G.M.A.M.R.

- cunogstinte de operare/programare pe calculator (necesitate gi nivel): Office, Excel,Word,
Power Point - utilizator independent;

- vechimea in munci si specialitate: 1an;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa ar. 2 a Regulamentului-
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d} copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;



g) adeverintd medicald care s% ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care 4 reias3 ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invitimant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privata a
cirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizics sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEI:

| . Activitati S
crt.
1 Publicarea anuntului 06.05.2026

Data limit3 pentru depunerea dosarelor de 20.05.2026, ora 15.00
participare la concurs la adresa:
Comuna Calafindesti, cu sediul in comuna
Calafindesti, str. Alexandru cel Bun, nr. 9,
judetul Suceava péna la data de:

2.

3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei | 22-05-2026, ora15.00

de concurs =1
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.05.2026, ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind 26.05.2026, ora 15.00

rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 27.05.2026, ora 15.00

7. | Sustinerea probei scrise 28.05.2026, ora 10.00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 29.05.2026, ora 10.00
—9 Depunerea contestatiifor privind 29.05.2026, ora 15.00

" | rezultatele probei scrise
02.06.2026, ora 15.00

10. | Afisarea rezultatului probei scrise

11. | Sustinerea probei interviu 03.06.2026, ora 10.00

12. | Afisarea rezultatului probei interviu 03.06.2026, ora 15.00

Depunerea contestatiilor privind 04.06.2026, ora 15.00

13. n .
rezultatele probei interviu

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 05.06.2026, ora 14.00

05.06.2026, ora 15.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului




BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant
de consilier scolar
Constitutia Romaniei: Principii generale; Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale;
Autorititile publice: - Administratia publica focald;
Codul muncii: Specificul dreptului muncii ca ramurd a dreptului. Notiune si obiect. lzvoarele
dreptului muncii. Contractul individual de munca. Definitie. Duratd, Trésaturi, Conditii de forma.
Continut. Tncheierea contractului individual de munci. Modificarea contractului individual de
muncs. Suspendarea contractului individual de munci. incetarea contractului individual de munca.
Rispunderea disciplinara. Rispunderea patrimoniald. Salarizarea. Timpul de muncd i timpul de
odihna;
Legea invitdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificrile si completdrile ulterioare;
Legea nr. 272 din 21 iunie 2004 (*republicatd*) privind protectia §i promovarea drepturilor
copilului;
Hotsrarea de Guvern nr. 281 din 20 martie 2025 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr.
68/2024 privind aprobarea normelor metodologice pentru determinarea costului standard per
anteprescolar/ prescolar/elev, pentru finantarea de baza a unititilor de invatamant preuniversitar
de stat;
OMEC nr. 5.701 din 31 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuregti de resurse si asistentd educationald, cu
modificarile si completdrile ulterioare;
Ordinul Ministrului Muncii §i Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatii si al Ministrului Educatiei
Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementirii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale gi combaterii
sraciei.
TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant de Consilier scolar
e Biblografia va fi studiata integral.

BIBLIOGRAFIA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de
Asistent medical comunitar

Constitutia Roméniei: Principil generale; Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale;
Autorititile publice: - Administratia publica locald;

Codul muncii: Specificul dreptului muncii ca ramurd a dreptului. Notiune si obiect. lzvoarele
dreptului muncii. Contractul individual de muncé. Definitie. Durati. Trasaturi. Conditii de forma.
Continut. incheierea contractului individual de munca. Modificarea contractului individual de
muncd. Suspendarea contractului individual de muncé. incetarea contractului individual de munca.
Rispunderea disciplinard. Réspunderea patrimoniald. Salarizarea. Timpul de munca si timpul de
odihna;

Ordinul ministrului sdndtatii nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale {Anexele 1 5i 3);

Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu modificarile si completarile ulterioare;



e Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 144/28.10,2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea gi
functionarea Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselor si Asistentilor Medicali din
Romania, aprobatd prin Legea 53/2014, cu modificérile si completérile uiterioare;

e Ordinul ministrului sanatitii ar. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de
practicd pentru asistenti medicali generalisti (Capitolele 11.1, 11.2, 11.3, 11.5, 14.7, 14.8, 14.9,
14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, 21.3, 21.4, 21.5, 21.6, 22.5. 22.6, 23.1 (litera b, ¢, d, e), 23.2, 23.3,
23.6, 24);

e Ordonanta de urgentd a Guvernului ar. 18/01.03.2017 privind asistenta medicald comunitard
aprobata prin Legea nr.180/2017, cu modificirile §i completarile ulterioare;

e Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea,
functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitara;

e Ordinul comun nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea
implementirii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale si combaterii
saraciei;

e Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitaré de catre asistentul
medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului sin&tétii nr. 740/2024.

TEMATICA
la concursul organizat in vederea ocuparii postului vacant de asistent medical comunitar

e Biblografia va fi studiata integral.

informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, de pe website:
www.comunacalafindesti.ro, persoana de contact: Moloce Domnica-Nuta, functia: inspector superior,
avind numirul de telefon: 0745959837.

Semnaturi si Stampild




